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Уважаеми колеги, 

 

Обявяваме началото на ПРОЦЕДУРА за подбор на УЧИТЕЛИ за включване в ОБУЧЕНИЯ 

във втори поток на акредитация по програма Еразъм+ в сферата на училищното образование 

с договор № 2025-1-BG01-KA121-SCH-000314952 през учебната 2025/2026 г.  

 

В обявения подбор могат да участват всички учители, които отговарят на следните 

КРИТЕРИИ, приети на Педагогически съвет на 11.09.2025г.: 

 

1. Подадено в срок до 22.09.2025г. електронно заявление за участие. 

2. Английски език, ниво В1 или по-високо 

3. Мотивация за участие  

4. План за разпространение на резултатите 

 

Със същото заявление и според горепосочените критерии може да участвате и в 

ПРОЦЕДУРА за подбор на ПРИДРУЖАВАЩИ УЧИТЕЛИ за участие в ученически 

мобилности през учебната 2025/2026 г.  

 

Подборът на кандидатите за обучителни мобилности и придружаващи учители ще се 

осъществи от назначена от Директора комисия в състав: 

 

Председател: Нели Дамянова – заместник директор по учебна дейност (ЗДУД) 

 

Членове:  

1. Нина Коларова – старши учител по немски език-  

2. Мария Беслимова - учител по англ. език  

3. Петя Тренева - старши учител по англ. език 

4. Владимир Атанасов – старши учител по англ. език 

 

Окончателният състав на групата одобрени кандидати ще бъде определен от комисията в 

срок до 26.09.2025г. В същият срок комисията ще изготви и списък с резерви – учители, 

които, при възникване на невъзможност за участие от всякакъв характер на одобрен участник 

от целевата група, ще имат възможност да заемат неговото място. 

 

Всички учители на ЕГ „Пловдив“ ще получат по Школо достъп до електронен формуляр – 

Заявление за кандидатстване, който ще бъде активен в периода 12.09-22.09.2025г. За достъп 

до формуляра се изисква да ползвате личните си акаунти в МОН (@edu.mon.bg), с които 

ползвате платформа MS Teams.  

 

Очакваме с нетърпение вашите кандидатури и се надяваме да се присъедините към 

тази вълнуваща възможност за учене и културен обмен и през новата учебна година!  

 

Програмата „Еразъм+“на ЕС предлага:  

 

• Междукултурен обмен: Участниците имат възможност да се запознаят с различни култури 

и традиции, което разширява техния светоглед и толерантност.  
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• Личностно развитие: Програмата подпомага развитието на самоувереност, социални умения 

и независимост чрез живота и обучението в чужбина.  

 

• Професионални възможности: Участниците изграждат междуличностни и професионални 

отношения с хора от други държави, което може да отвори нови кариерни възможности.  

 

• Образователни ползи: Програмата предлага възможности за мобилност и сътрудничество в 

различни образователни области, включително висше образование, професионално обучение 

и училищно образование.  

 

• Финансова подкрепа: Участниците получават грантове, които покриват разходите за 

престоя им в чужбина, което прави програмата достъпна за повече хора. 

 

• Социално приобщаване: Програмата обръща особено внимание на социалното приобщаване 

и насърчава участието на младите хора в демократичния живот. 
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Линк: https://forms.office.com/e/QYLgUQXPuZ 

 

https://forms.office.com/e/QYLgUQXPuZ

